
¿QUÉ HACER ANTE UNA
CONDUCTA INADECUADA?

Si eres víctima o tienes conocimiento de una conducta que
pueda constituir hostigamiento sexual, acoso sexual,
discriminación o una falta al Código de Ética o de
Conducta:

No normalices ni minimices la conducta.

Conserva mensajes, correos, imágenes, nombres de testigos
u otros elementos que ayuden a documentar los hechos.

Acércate al Comité de Ética. La atención debe privilegiar la
confidencialidad, el respeto y la no revictimización.

La presentación de una denuncia no debe generar
represalias.

COMITÉ DE ÉTICA DE MOVITAB

Secretario Ejecutivo: Alfredo Ramón Álvarez Pérez
Movitab21@gmail.com
Secretario Técnico: Luis Ángel Gil López
luis.movitab@gmail.com

CÓDIGO DE ÉTICA DEL ESTADO
DE TABASCO

El Código de Ética e Integridad para un Buen Gobierno en
la Administración Pública Estatal establece el marco ético
que orienta el servicio público en Tabasco.

EN EL SERVICIO PÚBLICO:

Actúa con legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad,
eficiencia y disciplina.

Trata a todas las personas con respeto, igualdad y sin
discriminación.

Evita conflictos de interés y el uso del cargo para beneficios
particulares.

Protege los recursos públicos y la información institucional.

Mantén una conducta íntegra, profesional y orientada al
interés público.

ÉTICA = DECISIONES CORRECTAS

La integridad fortalece la confianza ciudadana y la calidad
del servicio, incluso cuando nadie está observando.

COMITÉ DE ÉTICA
MOVITAB

PREVENCIÓN DEL ACOSO
Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL
Código de Ética del Estado de Tabasco · Código de
Conducta de MOVITAB

CERO TOLERANCIA

Por un ambiente laboral digno, seguro, respetuoso e
igualitario.

COMITÉ DE ÉTICA DE MOVITAB

Secretario Ejecutivo:
Alfredo Ramón Álvarez Pérez

Movitab21@gmail.com

Secretario Técnico:
Luis Ángel Gil López

luis.movitab@gmail.com

ESCRIBE AL COMITÉ

CONSULTA EL
CÓDIGO DE ÉTICA

Escanea el QR para
consultar el documento
oficial del Estado





